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4. TANULOI JOGVISZONY LETESITESE, MEGSZUNESE
4.1. Tanuléi jogviszony létesitése

4.1.1. Szakiskolai felvétel

A jogszabalyok értelmében az altalanos iskola 8. évfolyamara jard tanulokat az igazgatdé a tanév
eleji szilloi értekezleten (szeptember honap) t4jékoztatja a tovabbtanulasi lehetdségekr6l és a
kozépfoku iskolai felvétel eljaras rendjérol.

Minden tankételes 8. évfolyamra jard tanuld koteles jelentkezni valamelyik kozépfoku iskoléba,
jogszabalyban eloirt altalanos felvételi eljaras keretében.

A szakiskola 9. évfolyamara a felvételi kérelmet az altalanos iskolai tanuldi jogviszonyban lévok
nyujthatjak be.

Ervényes, befejezett 8 altalanos iskolai bizonyitvannyal rendelkezd, sajatos nevelési igényl
tanulokat vesziink fel specidlis szakiskolankba. A tanuloknak a KIR-hez benyujtott tanuldi
adatlappal, valamint érvényes orvosi alkalmassagi vizsgalattal kell rendelkezniiik.

A tanul¢ jelentkezésének elutasitasa csak helyhianyra valo hivatkozassal torténhet.

A tanuloknak felvételi vizsgat nem tartunk.

Az intézmény felvételi tajékoztatéja minden évben oktdber 31-ig az intézmény honlapjan
(www.aranyegymi,_%u) megtalalhato.

4.1.2. Magantanuléi jogviszony

A szakértoi bizottsag altal magantanul6i statuszban 1évo tanuldknak orarend szerinti, egyéni tandrai
foglalkozasokat, egyéni fejlesztéseket biztositunk a szakért6i véleményben el6irt éraszamban.

A tankotelezettség magantanuldként valo teljesitésének masik maddja a sziilé kérése alapjan kérhetd,
és erre engedélyt az intézmény vezetdje adhat. A magantanulé mentesithetd a tanorai foglalkozasok
alol, kivétel ez aldl a gyakorlati foglalkozas. A magantanulé beszamolasa félévenként, osztalyozo
vizsgén torténik, melynek idopontjairdl a tanuld irasban értesiil. Tovabb haladasardl a tantestiilet
dont.

A méir magéntanul6éi jogallidsban levok a meglevd igazgatdi engedély szerint folytathatjak
tanulméanyaikat a 2019/2020. tanévben is, amennyiben erre a tanévre is sz6l az engedélyiik.

2019. augusztus 31. napjaig benyujtott magantanul6i jogviszony engedélyezésével kapcsolatos kérelmek
esetében még az igazgatd hozza meg a dontést. A kijelolt allami szerv, az Oktatasi Hivatal egy éven
beliil hivatalbol feliil fogja vizsgélnia a meglevé engedélyeket és dont a tankotelezettség folytatasa
tovabbi modjardl. A jelenleg magantanuloknak tehat nem kell kérelmet benyujtaniuk sehova, helyzetiik
feliilvizsgalata és az ehhez sziikséges dokumentumok meghatarozasa, bekérése hivatalbdl térténik majd
meg. Az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos kérelmek elbiralasa 2019. szeptember 1.
napjatol az Oktatasi Hivatalnak joga és kotelessége. A 2020/ 2021. és az azt kivetd tanévekre vonatkozo
kérelmet minden tanév junius 15-ig a sziil6 nyujtja be az Oktatasi Hivatalhoz.

A magantanulot ugyanazok a jogok illetik meg, mint a t6bbi tanulét.

4.2. A tanuléi jogviszony megsziinése
A tanuléi jogviszony megsziinik, ha a tanulé:
* mas intézménybe tavozik;
* mas intézménybe nyert felvételt 9. évfolyamra;
= atankdtelezettségi felsé korhatart elérte és nem kivanja tanulmanyait folytatni;
* atankoételezettségi felsé korhatar betSltése utan fegyelmi vétséget kovet el, illetve
mulasztasai ezt indokoljék.
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A tanul6i jogviszony megsziintetését minden esetben a sziilével torténd konzulticié elézi meg.
Iskolank tanuloinak tankdtelezettségét a Koznevelési Torvény szabalyozza.

5. AZ 1ISKOLA MUKODESI RENDJE, MUNKARENDJE

5.1. Az iskola nyitva tartasa
Telephely nyitvatartasi rendje: 7% — 17%

Hetkdznap az iskola tanuloi és dolgozéi csak nyitvatartdsi idészakban tartozkodhatnak az
intézményben, illetve a telephelyen. Az ezen id8szakon kiviili belépésre igazgatdi engedély
sziikséges.

A tanulé ligyeinek intézése tigyfélfogadési idében az iskola titkérsagan torténik.

Az iskola konyvtira a kényvtar ajtajara kifliggesztett nyitvatartdsi idd alatt latogathat6, a
kélesonzési rend szerint hasznélhato.

5.2. A tanév rendje, tanitas nélkiili munkanapok felhasznildsa

Miniszteri rendelet hatarozza meg a mindenkori tanév rendjét.

Az intézmény munkaterve tartalmazza a tanitas nélkiili munkanapokat. A nevelétestiilet dont az 5
tanitds nélkiili munkanap felhasznalésar6l, melybdl 1 nap programjarél a diakdnkormanyzat
hatéroz.

A szakiskolai intézményegységben 6 tanitas nélkiili munkanap van.

5.3. I"Jnnepélyek rendje
Tanévnyito, tanévzaré tinnepély OM rendelet szerint.

Oktober 6. Aradi vértanuk

Oktdber 23. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc, a koztarsasag kikialtasa
December Karacsonyi innepség

Februar 25. Megemlékezés a kommunizmus 4ldozatairdl

Marcius 15. Az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc

Aprilis 16. Holokauszt dldozatai

Junius 4. Nemzeti Gsszetartozas napja

Junius Ballagas, tanévzaro tinnepély

A nemzeti innepeket megeléz6 utols6 munkanapon az iskoldban kozds iinnepséget tartunk,
melynek misorszdmait az iskola tanuléi és pedagogusai adjik. Az tinnepélyeken a fehér bluz,
illetve ing, s6tét szoknya, illetve nadrag viselése ajanlott.

5.4. A tanitasi napok rendje
A tanitési 6rak kezdete: 8% 6ra;  befejezése: 16% ora.
A tanitési 6rak id6tartama 45 perc.

A nap kezdetén az els6 o6ra megkezdése elétt 15 perccel a tanuld koteles az iskola épiiletében
megjelenni—Az 6rakozi sziinetekben az ligyeletes tanar meghatrozasa szerint az udvaron, illetve
rossz id6 esetén a tanteremben, folyosokon tartézkodnak a didkok. Testnevelés 6rara valé atoltzést
az Orat megel6z6 sziinetben kell megtenni.

5.4.1. A gyakorlati oktatas, gyakorlati képzés rendje

A gyakorlati oktatés illetve gyakorlati képzés 8% 6rat6l 152 6réig tart.
A kémiives tanuldkra kiilon iitemezés érvényes.

A gyakorlati 6rak id6tartama 45 perc.



5.5. Projekt témanapok rendje

A kompetencia alapu oktatas sordn az Uj tanulasszervezési eljarasokat (projekt témanap) be kell
illeszteni az intézmény napi miikdési rendjébe.

A projekt témahét és témanap idOtartama alatt a pedagdgiai programban rogzitett, tanéran nem
megvalosithatd tevékenységekre keriill sor. Ez az iskolaotthonos oktatas és a tanuldszoba
id6tartamaval is egybeesik. Ilyen esetben a tanuldk tanulmanyi kotelezettségiiknek tesznek eleget,
mikor a tanéran kiviili foglalkozasokon vesznek részt.

5.6. Csengetési rend
A délelotti 6rak idopontja a csengetési rend szerint torténik. A negyedik oOra utan étkeznek
tanuléink.

0. ora 78— g0
1. ora gy _ g%
2. ra 9w _ 943
3. éra 0% — 104
4.  ora 102 — 1140
5. ¢ra 129 _ 1245
6. ora 123 — 133
7. 6ra 1338 — 14%
8. ora 14% 158
9. ora 1515 - 16%

5.7. Szorgalmi id6 és tanitasi sziinetek idejének iigyeleti rendje

Tanitési napokon 7% — 7%.ig gyiilekeznek a tanulok. Feliigyeletiikrol a tanitas megkezdéséig
€s az oOrakozi sziinetekben az ligyeletes tanarok és a beosztott gyermekfeliigyel6k
gondoskodnak.

Az ligyeletes pedagégusok az 5. ora végéig latjak el napi teenddiket. A 6-9. oraban a
napkozis nevelok, szakkort és egyéb foglalkozast tartd nevelOk sajat csoportjaikra tigyelnek.
Az osztalytermek reggeli nyitasarol a gyermekfeliigyelé gondoskodik, tovéabbiakban, az
osztalyban, csoportokban tanité neveldk nyitjdk, zarjdk a tantermeket, majd a tanitas
végeztével a tanari szobaban talalhaté kulcstartora helyezik a kulcsokat.

Az orakozi sziinetekhez a bejarati ajtokat a megbizott gyermekfeliigyeld nyitja és zarja.
Egész napos iskola lévén tanuldink tobbsége az iskolaban ebédel, majd részt vesz a
napkézis, tanuloszobas, szabadidés, kulturalis, sport és egyéb foglalkozésokon, utdna 14%-
tol 16%-ig tartanak.

Délutan az oktatas csengetési rend nélkiill mikodik. Az egyéni fejlesztési tervekben keriil
kimunkaldsra az egyes tevékenységek helyszine, id6tartama, tartalma, tevékenységben
résztvevok szama, személye.

A déluténi feliigyelet 16%-t61 163-ig tart.

A bejaré tanuloknak kiilon sziildi egyeztetés szerint (ellendrzében dokumentélva)
engedélyezzik a kozlekedési eszkdz eléréséhez a 162 6ranal kordbbi tavozast
intézményiinkbol.

Iskolankban a tanévkézi tanitasi sziinetben tigyelet biztositott.

A délelétti és délutani tanitasi id6 alatt a gyermekek zavartalan munk4ja érdekében a sziilok
nem zavarhatjdk meg a tanulmanyi munkat.

Nyari sziinetbe szerdai napokon ligyeletet tartunk.
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A nyari gyakorlat idejére (két hét) a szakiskolai tanulok hasznaljak a tanmiihelyeket
szakoktaté irdnyitasa mellett.

A technikai személyzet nyitja és zarja az épiiletet. A zarast és a kulcskezelést a megbizott
dolgoz6 munkakéri leirasa rogziti.

5.8. Az iskolai munka dokumentumai

Az ellenérz6 konyvét, tdjékoztaté fiizetét minden tanulé kételes maganal hordani és
felszolitasra a tanarnak 4tadni. Az ellendérzé kényvbe keriilé6 minden bejegyzést a tanul6
koteles a sziilovel, gondviselével aliratni.

Ha az ellen6rzd konyv, tajékoztato fiizet megrongalédik, megsemmisiil vagy elvész, azt az
osztalyféncknek haladéktalanul be kell jelenteni. Uj ellenérzét, tajékoztatd fiizetet csak az
osztalyfénok allithat ki, bevezetve valamennyi bejegyzést, érdemjegyet és irasban kézli a
sziilokkel az elvesztés tényét.

Az Oj didkigazolvany igénylésével kapcsolatos tudnivalokrél az iskolatitkarsagon lehet
tajékozaddni.

5.9. Az osztilyozis és értékelés rendje

Egyénre szabott felmérési, fejlesztési és értékelési rendszerben torténik a tanuldk
szamonkérése.

Témazaro, felméré dolgozatot iratni egy napon csak kett6t lehet, megirasat elétte jelzik a
tanarok.

Tanév kozben érdemjegyet feleletre, iskolai dolgozatra, 6rai munkéara, onként vallalt
szorgalmi feladatra, fiizetvezetés mindsitésére kaphatnak a tanuldk. A kapott érdemjegyet
minden esetben az osztalynaploba és az ellenérzé konyvbe be kell imni.

Ha a tanul6 valamely tantargy orajarol (6rair6l) betegség vagy egyéb ok miatt hianyzik, a
hidnyzésa alatt tanult tananyagot pétolnia kell.

A tanuldk teljesitményét —a torvényben meghatirozott tantargyak és évfolyamok
kivételével- félévkor és a tanév végén osztalyzatokkal mindsitik a tanarok.

A 2019/2020. tanévtdl az intézmény elektronikus napléban dokumentslja tevékenységét. Az
ertékelésekhez, szimukra sz616 tartalmakhoz (pl. értesitések) a sziilsk egyéni kéddal torténé
hozzaférést kapnak.

5.10. Az osztalyozé- és javitovizsgik rendje

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kévetelményeit, a tanulmanyok
alatti vizsgdk tervezett idejét, az osztalyozé vizsgara valé jelentkezés madjat, hataridejét
meg kell hatarozni.

Az osztalyozé-, illetve javitovizsgéara kotelezett tanuld kiértesitésérdl az intézményegység-
vezet6k gondoskodnak a vizsga idépontja el6tt legalabb 15 nappal.

A magéntanul6i statusszal rendelkez6 didkoknak félévkor és év végén is osztalyozé vizsgat
kell tenniiik.

3.11. Az iskola altal szervezett, tanéran kiviili rendszeres foglalkozasok

5.11.1. A napkézi otthon, tanulészoba miikddésére vonatkozé altalanos szabalyok

Napkézi otthonba, tanulészobara vagy menzara tanévenként elére, minden év majuséaban,
illetve elsé évfolyamon a beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziilé tanév
kozben is kérheti gyermeke napkézi otthoni elhelyezését.
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= A napkoézi otthonba, tanuléoszobara minden jelentkezd tanul6t fel kell venni, a nem
jelentkezd tanuldknak tanitas utan el kell hagyni az intézmény teriiletét.

5.11.2. Az étkezés rendje

= Az étkezést el6z6 nap 830-ig lehet lemondani.
Az étkezésben torténd barmilyen véltozast a sziilonek irasban kell kérnie.
Az ebédloben az étkezési rend szerint ebédelnek a tanuldk.
Az étkeztetés tanari és gyogypedagdgiai asszisztens feliigyelete mellett torténik.
Az ebédloben a tanuldk kulturédltan étkezzenek, viselkedjenek.
Az ebédl6ben torténd nem odailld viselkedés fegyelmezo intézkedéseket von maga utén.
Specialis étkezési igény esetén (pl. lisztérzékenység, tejallergia stb.) iskolank kiilon
szerzodést kot azzal a szolgaltatval, amely ennek az igénynek megfelel6en az étkeztetést
biztositani tudja.

5.11.3. Habilitacios, rehabilitacios foglalkozasok

A sajatos nevelési igényii tanulok szamara kételez6 az egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacios,
rehabilitacios tandrai foglalkozasokon vald részvétel. A foglalkozas az egyéni fejlesztési tervek
alapjan folyik.

5.11.4. Egyéb tanéran kiviili foglalkozasok
= felzarkoztato foglalkozasok

= tehetségfejleszt6 foglalkozasok

= szakkorok

= versenyek

kirdndulasok

= aktualis programok

é
§

6. A TANULOI JOGOK GYAKORLASA

A tanulo jogait és kotelességeit egymassal Osszefiiggésbe hozni nem lehet, azok ra kiilon-kiilon
érvényesek. A tanulé az 6t megilletd jogokrol és egyéb kérdésekrol az osztalyfonokétdl vagy, ha ez
nem megoldhatd, az intézményegység-vezetokt6l kaphat informaciét. Tanuldinkat jogaik
érvényesitésében a sziilok és a pedagdgusok segitik.

6.1. Egészségiigyi feliigyelethez, pszicholégusi segitséghez valé jog
Az iskola-egészségligyi ellatas keretében tervezett vizsgalatok id6pontjardl a tanulokat, illetve a
tanulo szil6jét, gondviseldjét idoben tajékoztatni kell.
* a tanuldk egészségiigyi allapotdnak ellendrzését, szlirését az alabbi teriileteken: fogészat
évente 2 alkalommal, a tanulok fizikai allapotanak mérését évente 1 alkalommal,
* a tovéabbtanulas, palyavalasztas elott allo tanulok altalanos, szakiskolas tanulok rendszeres
orvosi vizsgalatat;
A pedagogus, illetve a sziild kérheti pszichologus segitségét a tanuld szamara.

6.2. Csaladi élethez, 6nazonossaghoz valo jog

A tanulé 6nazonossagat (vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai) szabadon kifejezésre juttathatja, de e
joganak gyakorldsa nem itkozhet jogszabalyba és nem sérthet, nem korlatozhat masokat.

A tanulé nem koételes csaladi és magéanéletérol, vallasi, politikai meggy6z6désérdl informaciot
szolgaltatni mas személyeknek.
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Tilos a tanulék etnikai hovatartozas, vallasi-, politikai meggy6z6dés alapjan torténé barmilyen céli
megkiilonboztetése az iskolaban és a tandran kiviili iskolai szervezésii programokon.

6.3. Gyermekvédelmi ellatashoz valo jog

Az intézmény gyermek- és ifjusagvédelmi felel6se a kifiiggesztett iddbeosztasa szerint talalhatd az
iskolaban. A gyermekekkel kapcsolatos szocidlis és gyermekvédelmi kérdésekkel fordulhatnak
hozz4 a tanuldk, a tanulok sziilei és az intézmény dolgozoi.

6.4. Hit- és vallasoktatashoz valé jog

Az iskola tanuléi a kételez6 tanodrai foglalkozasokon kiviili idében, az iskola épiiletében fakultativ
hit- és valldsoktatasban vehetnek részt az iskola, valamint a hit- és vallasoktatast szervezd egyhazi
jogi személy k6zotti megallapodasnak megfeleléen.

Az 1iskolai hit- és vallasoktatdson vald részvétel a tanulok szamara oOnkéntes. Az iskola a
foglalkozasokhoz tantermet biztosit az intézmény oOrarendjéhez igazodva. A tanuldk hit- és
vallasoktatasat az intézmény hitoktatd végzettséggel rendelkezé pedagogusa végzi.

6.5. Diaksport egyesiileti tagsaghoz valé jog

Az iskolan belill civil szervezetként miikodé Arany Janos Didksport Egyesiilet gondoskodik a
sporteszk6zok potlasarol, versenyek szervezésérol, azok anyagi feltételeinek megteremtésérol.
Tagjai a tanulok, vezetdi az iskola testnevel6i.

Az iskola tanuléinak joga van iskolan beliili haziversenyeken, iskoldk k6zotti sportversenyeken,
szabadid6s sportprogramokon részt venni.

6.6. Diakonkormanyzati tagsaghoz valé jog

A Didkonkormanyzat az intézmény didkjainak érdekvédelmi, jogérvényesitd szervezete. A
Didkonkormanyzat sajat szabalyzata alapjan mikodik, évenkénti dontése alapjan részt vesz az
iskolai programok szervezésében, tervezésében, 6nallé programokat szervezhet. A DOK évenként
egy tanitds nélkiili munkanap programjarél dént. A DOK vezetéje rendszeresen beszamol6t tart az
iskola neveldtestiileti, iskolavezet6ségi értekezletein.

Az intézményilinkben specialis nevelési igényii (tanulasban akadélyozott) tanulok nevelése, oktatasa
folyik, igy a didkonkormanyzat vezet6je képviseli az intézmény tanuldkozosségének érdekeit.
Jogait a Koznevelési Torvény, joggyakorlasanak médjat jelen szabalyzat tartalmazza.

6.7. Egyéb tanuldi jogok
A tanulo joga, hogy:

* az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésben;

= szem€lyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai és lelki
erdszakot, testi fenyitést, kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, kinzéasnak, kegyetlen,
embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmédnak ne vessék ala;

* adatait az iskola biztonsdgos koriilmények kozott kezelje, tarolja. Az iskola csak a
jogszabalyban meghatarozott személyes adatokat kérheti és tarthatja nyilvan kételezd
modon;

= részt vegyen az iskola kulturélis életében, iskolai tanulményi versenyeken, palyazatokon;

= allapotanak megfeleld, kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban részesiiljon,;

* részt vegyen felzarkoztaté oOrakon, illetve szakkori, sportkori csoportok munkéjaban
(egyiittesen: tandran kiviili foglalkozasokon);

= valasszon a vélaszthato foglalkozasok koziil;
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téritésmentesen igénybe vegye az iskolai konyvtarat, az iskola sportfelszereléseit,
szamitogépes termét, létesitményeit;

rendeltetés szerint hasznélja az iskolai eszkozoket, felszereléseket, helyiségeket;
tajékozodjon kozérdeki informéaciokrol;

a sziilével egyiitt a pedagogusok fogadé orajan jelen legyen;

igénybe vegye a menza-, napkozi otthoni, tanulészobai és iskolaotthoni ellatast;
kezdeményezze diakkorok létrehozésat;

kiemelked6 tanulméanyi munkéjaért dicséretben, jutalomban részesiiljon.

7. A TANULOI KOTELESSEGEK TELJESITESE

7.1. Tanuléi kotelességek

A tanulo koteles:

részt venni a kotelez6 és a valasztott foglalkozadsokon, a tanulmanyi kévetelményeknek a
legjobb tudésa szerint eleget tenni, és betartani a hazirendet;

a tanorai vagy az iskolai szervezésii tandran kiviili foglalkozasokon magatartdsaval nem
akadalyozni tarsai tanulmanyi munkéjét, a foglalkozasban val6 részvételt;

tiszteletben tartani tanulotdrsainak, tanarainak és az iskola tobbi dolgozoéjanak emberi
méltosagat, személyiségi jogait, csaladi és maganélethez valo jogat;

masok és sajat testi épségét megdvni, a fenyegetd, agressziv viselkedést elkeriilni;

részt venni az iskola altal szervezett kitelez6 egészségiigyi és sziirévizsgalatokon;

a hetesi-, és felelosi teenddket ellatni (jelentésadas, szelldztetés, tablatorlés. .. );

az osztalyba érkezo6 tanart vagy mas felnéttet felallassal tidvozolni;

a tantermeket, 61t6z6t, zuhanyozo6t, mosdat tisztan, rendben hagyni;

a folyosokon, a 1épcs6kon, az udvaron és az ebédlében fegyelmezett, koriiltekintd, masokra
figyelo magatartast tandsitani;

tanitasi idd, illetve kotelezo iskolai foglalkozasa alatt az iskola vagy a telephely teriiletén
tartozkodni;

Indokolt esetben a tanul6 engedéllyel tavozhat.

a hidnyzasait igazolni;

a mobiltelefont iskolaba érkezéskor kikapcsolni és 4tadni az osztalyfénoknek vagy az els6
oOrat tarto pedagbgusnak;

A telefon-a tanitdsi ordk, egyéb foglalkozasok befejezése utan kaphat6 vissza, és csak az
iskolabdl valé tavozas utan kapcsolhato be (kivételt képez, ha valamely szaktanar a tananyag
feldolgozasahoz ezt kéri, vagy engedélyezi).

Rendkiviili €s siirgds esetekben a didk az osztalyfonsk engedélyével telefondlhat.

elsajatitani és betartani az iskola Osszes helyiségének hasznalatira vonatkozd
haladéktalanul jelenteni a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magit, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy madsokat veszélyeztetd allapotot,
tevekenységet, illetve balesetet észlel, tovabba —amennyiben éallapota engedi— ha megsériilt;
Az iskola a tanul6i balesetekrél jegyzékonyvet vesz fel.

veédeni a személyi és kzosségi tulajdont;

E kotelességének akkor tesz eleget, ha lopas vagy rongalas esetén ezt a tényt kozli az iskola
valamelyik dolgozojaval.
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= az okozott vagy észlelt kart azonnal jelenteni az osztalyfondknek;

®* A szandékos karokozisért a tanul6 anyagi feleldsséggel tartozik.

" azonnal értesiteni az iskola valamely felnStt dolgoz6jat, ha tiizre utalé jelet tapasztal;
® azintézmény egész teriiletére vonatkozé dohanyzasi tilalmat betartani;

® az intézménybe bevihet6 dolgok korlatozasara vonatkozo szabalyokat betartani.

7.2. A tanuldk iltal az intézménybe beviheté dolgok korldtozasa

A digkok az iskoldba és a gyakorlati munkahelyre csak a tanitishoz sziikséges eszkozoket
hozhatjak.

Ertéktargyakért, peénzért az iskola felelosséget abban az esetben vallal, ha a tanulé az értéktargyakat
az intézmény iskolatitkari irodjdban talalhat6 értékmegérzd szekrénybe megorzésre az iskolaba
érkezésekor atadta.

Az értékek a tanitds befejezésekor atvehetdek.

Az iskola teriiletén és az iskolan kiviil szervezett iskolai rendezvényeken (osztalykirandulas, tabor
stb.) az egészséget karosité és a személyiséget rombold anyagok fogyasztasa, tartdsa, terjesztése
tilos!

Tilos az iskoldba behozni: szur6-, vagéeszkozoket és barmilyen fegyvernek minésiilé targyat,
szeszesitalt, kabitészert, napraforgémagot és tokmagot!

8. A TANULO TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK IGAZOLASA

8.1. A hianyzasok igazolasa

®* A tankdtelezettség miatt a tanuloknak betegség miatti hidnyzasokrél orvosi igazolast kell
hozni. Mulasztas esetén az iskolaba jovetel elsé napjan, de legkésébb a 8. napon az orvosi
igazolast be kell mutatni az osztalyfénsknek. A 9. napon igazolast elfogadni mar nem 4ll
modunkban.

® Tanévenként 3 nap hidnyzasrol a sziilé igazolasat elfogadjuk.

* Indokolt esetben a sziil6 irasbeli kérésére a tanulé tavolmaradasanak lehet6ségérol az
igazgatd dont.

* Ha a gyermek az iskoldban étkezik, telefonon be kell jelenteni a hidnyzas varhato
id6tartamat az élelmezésvezetdnek.

®* Ha a tanul6 indokolatlanul elkésik az 6rarol, a tanar beirja az osztalynapléba ,.K” betiivel
jeldlve a késést. Harom tan6rardl térténd késés 1 igazolatlan 6ranak mindsiil. (A késések
csak indokolt esetben igazolhatok.)

®* A tanulmanyi 6sztondijas tanulok esetében a 7 igazolatlan 6ra utan az Osztondij folyositasa
megszlinik.

8.2. Intézkedések igazolatlan hidnyzasok esetében

Igazolatlan hidnyzisok esetében intézkedés torténik a hdzirendben leirt eljarasrend alapjan.

A tankdoteles tanulé esetében:
* Az els6 alkalommal t6rténd igazolatlan mulasztasakor az osztalyfénok kotelessége a sziild
ertesitése, figyelmének felhivas a mulasztas kovetkezményeire.
* Ismételt mulasztas esetén a gyermekjoléti szolgalat kozremiikddésével a sziilé megkeresése.
= Ha az igazolatlan mulasztasok széma eléri a 10 6rat, a kormanyhivatal és a gyermekjoléti
szolgdlat értesitése, intézkedési terv készitésében valé kozremiikddés, valamint jelzés a
gyamhatosag (jegyzo6) felé.
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* Ha az igazolatlan mulasztds eléri a 30 Oradt, altalanos szabalysértési hatosag
(korméanyhivatal), gyermekjoléti szolgalat és sziil6 értesitése.

* Ha az igazolatlan mulasztas meghaladja az 50 orat, jegyz6 és kormanyhivatal értesitése,
jelzés a gyamhatdsag (jegyzo) felé.

Nem tankoteles tanulmanyokat folytato, kiskoru tanulo esetében:
* 10 igazolatlan o6ra mulasztas esetén sziillo értesitése, figyelemfelhivas a mulasztas
kovetkezményeire, jelzés a gyamhatosag felé.
= Ismételt mulasztas esetén a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodésével a sziilé6 megkeresése.

Nem tankételes tanulmanyokat folytaté nagykora tanulé esetében:
= Az els6 hidnyzas esetén jelzeés a sziilo felé.
* 30 igazolatlan Ora hidnyzas esetén a tanuldi jogviszony megsziinik, ha az iskola két
alkalommal értesiti a sziil6t, gondvisel6t és az illetékes hatosagot.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen meghaladja:
= a1-12. osztalyokban a 250 o6rat,
= a9-10. évfolyamon az elméleti tanitasi 6rak 20%-at,
= a9-10. adott tantargybél a tanitasi 6rak 30%-4t,
akkor a tanitasi év végén a tanulé nem osztialyozhatd, kivéve, ha a nevelbtestiilet engedélyezi,
hogy osztalyozoé vizsgat tegyen. :
Ha a tankoteles tanuldo a tanév végén nem osztilyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja.

9. A TANULOK JUTALMAZASA, FELELOSSEGRE VONASA

9.1. Jutalmazas

A tanuldk jutalomban, dicséretben részesiilhetnek, ha kiilonb6z6 szintii versenyeken, vetélkeddkon
sikeresen szerepelnek, példamutatd magatartast, szorgalmat tanusitanak, kivalé a tanulmanyi
elémeneteliik.

A tanulokozosségek egyetértési jogkort gyakorolhatnak a jutalmak odaitélésében. A tanév folyaman
kapott irasbeli dicséretek az ellenérz6é konyvbe, illetve a tdjékoztatd flizetbe és a naploba is
bejegyzésre keriilnek.

A jutalmazas formai:
* szdbeli dicséret (€10 szoban, iskolaradion keresztiil)
» szaktanari dicséret
* napkdézis nevel6i dicséret
= osztalyfénoki dicséret
* igazgatoi dicséret

A jutalmazas formai tanév végén:
* bizonyitvanyba irt tantargyi dicséret
* bizonyitvanyba irt altalanos tanulmanyi dicséret
= oklevél
* jutalomkonyv
= igazgatoi dicséret az iskolakozosség elott
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Reich Ferenc emlékérem (végzés szakiskolds tanulok részére)

9.2. Felelésségre vonas

Tanul6i jogviszonnyal kapcsolatos kotelességek (hazirend megszegése, sziineti, iskolan kiviili
fegyelemsértés, tarsadalmi tulajdon elleni vétség, vallalt feladatok hanyag végzése, igazolatlan
mulasztas) megsértése esetén fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben részesiil a tanuld.

Az irasbeli fegyelmezési intézkedésekrél a sziilok az ellendrzd konyvbdl vagy tajékoztatd flizetbol
szereznek tudomast, és az intézkedések a naploba is minden esetben bejegyzésre keriilnek.

A fegyelmi intézkedések fokozatainak alkalmazasi sorrendje nem kotott, ebbdl kovetkezéen
sulyosabb fegyelemsértés esetén elsé izben is kiszabhato magasabb foku intézkedés.

Az intézményben a Btk-ba iitk6z6 cselekedetek esetén az ligy tisztazdsdra a rend6rség segitségét
kerheti az iskolavezetés (kabitdszer, lopés, zsarols, agressziv viselkedés, nem megengedett
eszkozok).

A fegyelmi eljaras rendjét az SZMSZ és a 11/1994. (VL.8.) MKM rendelet 3. sz. melléklete
szabalyozza.

A fegyelmezés formai:

szobeli felszolitas, figyelmeztetés

szaktanari figyelmeztetés

napkozis neveldi figyelmeztetés
osztalyfénoki figyelmeztetés, intés, megrovas
tantestiileti figyelmeztetés, intés, megrovas
igazgatdi figyelmeztetés, intés, megrovas

Fegyelmi eljaras:

az iskolai rendezvényekrdl, programokrél val¢ eltiltas
szigori megrovas a tantestiilet el6tt
athelyezés masik iskolaba

10. AZ INTEZMENY HELYISEGEINEK, BERENDEZESI TARGYAINAK, ESZKOZEINEK HASZNALATAVAL
KAPCSOLATOK SZABALYOK

A tanulék az intézmény létesitményeit, helyiségeit és az eszkozoket csak pedagogus
feliigyeletével hasznalhatjak.

A tantermek bejarati ajtajanal a tanterem szdma, osztalyfok és elnevezése, az osztalyfonok, a
napkdzis neveld, a gyogypedagdgiai asszisztens neve van feltiintetve.

Balesetvédelmi okokbdl tilos a testékszer, fiilbevald, ékszer és ora viselete a testnevelés
6rdkon, valamint olyan foglalkozésokon, ahol a munkavédelmi eldirasok ezek viselését
megtiltjak.

Utcai cipdben a tornaterembe 1épni tilos!

A konditerem elsé hasznalata el6tt a testnevel6 oktatést tart az eszkozok hasznalatardl.

A tanulonak lehetésége van értéktargyait a testnevelés ora id6tartaméra a testneveld
tanarnak megérzésre atadni.

Az iskoldban tilos anyagi ellenszolgaltatas fejében szervezett, vagy engedélyhez kotott
szerencse- €s hazardjaték szervezése, lebonyolitdsa. A didkoknak egymdas kozt tilos



12

mindenféle lizletelés.

® Az iskola helyiségeit elsdsorban a hivatalos nyilvantartasi idén til és a tanitasi sziinetekben
kiilsé6 igényl6knek kiilon megallapodds alapjan 4t lehet engedni, ha ez az iskolai
foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az iskola helyiségeit hasznalé kiils6 igénybe
vevo csak a megdllapodas szerinti id6ben és helyiségekben tartézkodhatnak az épiiletben.

= A létesitményhasznalattal kapcsolatos bevételekrdl az igazgaté dontése alapjan 60%-ban
részesil a didkonkorményzat, melyet a tanuldk altal szervezett rendezvények, programok,
kirandulasok céljara fordithaté. A fennmarad6 40%-ban a Kollektiv Szerzédés szempontjai a
mervadoak.

" A baleset-megel6zési eldirasokat a tanmiihelyekben jol lathaté helyen ki kell fiiggeszten.

" A gyakorlati képzés soran a nagy értékii gépek kezelését csak az eldirt technologiai
fegyelem betartésaval, felnott feliigyelete mellett hasznélhatja a tanul.

= Az iskola a gépeket, berendezéseket, melyek a tanmiihelyi gyakorlatot szolgaljak, 5 évente
muszaki felillvizsgalatnak veti ald. A gépek allapotarél, hasznalhatosagarol jegyzokonyv
késziil.

" Az egyes helyiségek, a létesitmény eszkézeit, felszereléseit, berendezéseit az intézménybél
kivinni csak az igazgaté irasbeli engedélyével lehet. A konyvtari kolesdnzés kivételével a
tanulok az iskola eszkézeit nem koleséndzhetik ki.

* Az intézmény tanuléi az els6 tanitdsi napon balesetvédelmi, munka-, tiz és
katasztréfavédelmi oktatisban részesiilnek, melynek tényét az osztalyféndk az
osztalynaploban rdgziti. A szakképzésben résztvevé tanulok részére munkabiztonsagi
feliigyeld gondoskodik az altalanos, illetve a szakmék szerinti balesetvédelmi, munka-, tiiz
es katasztrofavédelmi oktatasrol, melyet a tanuldk alairasukkal igazolnak.

* A tanmihelyekben a gyakorlati oktatds megkezdése elétt a fent emlitett feladatokat a
szakoktatok latjak el.

* Vagyonvédelmi okokbdl a tantermeket zarni kell.

* Az iskola igazgatéja az egészséges és biztonsigos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellenérzések (szemlék) keretében rendszeresen ellendrzi. A munkavédelmi
szemlék tanévenkénti iddpontjat, a szemlék rendjét és az ellendrzésbe bevont dolgozokat a
munkavédelmi szabalyzat tartalmazza.

®* A Munkavédelmi és Tlizvédelmi Szabalyzat hatalya kiterjed az intézmény teljes teriiletére.

* Tiuz esetére a gyors menekiilést gyakoroltatjuk tlizriado keretében (minden tanév
megkezdésekor). A tiizvédelmi eszkdzok és berendezések mitkodoképességét rendszeresen
ellendrizziik, javittatasukat vagy cseréjiiket elvégeztetjiik.

* Tizriadd és més veszély esetén az épiiletet — pedagdgus iranyitasaval — lehetéség szerint a
folyosékon kifliggesztett menekiilési Gtvonal alapjén, fegyelmezetten kell elhagyni.

11. FIZETESI KOTELEZETTSEGGEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

11.1. Tankényvek téritési dija
Intézményiink tanul6i a jelenlegi hatalyos torvény éltal biztositott ingyenes tankényvellatasban
részesiilnek.

11.2. Tanul6i dokumentumok téritési dija - téritésmentes

11.3. Diaksport Egyesiilet tagdija
A DSE tagdij befizetésének hatarideje minden tanév oktdber 31.
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11.4. Ktkezési dij

= Az étkezési téritési dijakat havonta minden honapban az élelmezésvezeté altal eldirt
idépontban személyesen kell befizetni.

® Aziskola az igénybe nem vett étkezésekre (pl.: hidnyzas) elére befizetett dijat tilfizetésként
a kovetkezé honapra elszdmolja, vagy ha ez nem lehetséges, a sziild részére visszajuttatja a
kovetkezd havi befizetésnél (a sziilsket minden esetben értesitjiik).

® Iskoldnk specialis jellege miatt minden tanulé 50%-os kedvezményi dijat fizet az 1997.
XXXI. 148.§ 5/d alapjén.

* A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils 1-8. osztalyos tanuldk az 1997.
XXXI. 148. § 5/a alapjan téritésmentességet élveznek.

® A fels6bb osztalyos tanulék dnkormanyzati timogatas igénylése esetén az élelmezésvezetd
kitolti a , Téritési dij iranti kérelem” nevii nyomtatvany étkezési dijra vonatkozo részét,
melyen kiszamitja az egy hénapra jutd atlagos dij Osszegét. Ezutdn a nyomtatvany az
onkorményzat szocialis és egészségiigyi irodajéhoz keriil. Pozitiv elbir4lds utdn a hatirozatot
az €lelmezésvezetd is megkapja, ami alapjan minden hénap végén a tényleges étkezési
napok szerinti Gsszeget a szocialis irod4tol megigényli, melyet az 6nkormanyzat atutalassal
egyenlit ki.

11.5. Tanulék altal eléallitott termékek ara

Szervezett iskolai foglalkozasokon a tanulék altal eléallitott termékek az iskola tulajdonat képezik.
Ha az iskola értékesiti a tanuldk altal eléallitott termékeket, akkor a bevételbdl a tanuldok altal
hozzaadott értékkel aranyos juttatés illeti a tanulokat. A tanulékra fordithaté az Osszeg 40 %-a, 60
%-ot anyagkoltségre vissza kell forgatni.



12. ZARO RENDELKEZESEK

Hatalyba lépése
Azon rendelkezések érvénybe 1épéséhez, amelyekbd] a fenntartora tobbletkoltség harul, a fenntartd
egyetértése sziikséges.

A hazirend hatailya
A Hézirend elfogadaskor lép hatalyba és a kévetkezé modositas elfogadasaig érvényes.

Feliilvizsgalat, moédositas rendje

A hazirend rendszeres feliilvizsgalata 2 évenként torténik. A tanuldk, dolgozdk, sziil6i
munkako6zosség, didkénkormanyzat a hazirend médositasat kezdeményezhetik ez id6én beliil is. A
moédositashoz a fent emlitettek nagyobb csoportja sziikséges, amit 50 % + 1 fében hataroztuk meg.
A modositds kezdeményezését irasban, az igazgatonak kell benyujtani. A tanuldk altal
kezdeményezett modositast a didkénkormanyzatot vezeté tanar segitségével eszkozolhetik, aki
tovabbitja kérésiiket az igazgato felé.

A mddositas benyujtasatol szamitott 30 napon beliil az igazgat6 érdemi dontést hoz.

A hézirendet a Kozalkalmazotti Tanécs, a sziil6i munkak6zésség és didkonkormanyzat egyetértése
utan a nevel6testiilet

%

2019.szeptember 2-ai iilésén elfogadta.

.............................................................

sziil6i munkakzosség

..... Ma ora.[«mﬁ@\

didkdnkormanyzat

ph.

Jovahagyta: Mészarosné Torzsok Zsuzsanna
intézményvezetd

Székesfehérvar, 2019. szeptember 02.



